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Die Natur kennt keine Abfälle. 

Wir auch nicht! 
 

 

Als Marktführer im Kunststoffrecycling aus Elektroaltgeräten recycelt MGG Polymers jährlich bis zu 

25.000 Tonnen Kunststoff, wodurch wertvolle Ressourcen geschont werden. Zur Sicherung unserer 

bestehenden Aktivitäten und zur Förderung unseres Wachstums suchen wir Verstärkung.  

Stoffstrommanager (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

➢ Rohstoffbeschaffung: 

• Betreuung aller bestehenden europäischen Lieferantenpartner 

• Erstellen und Abschließen von Einkaufsverträgen 

• Zeitgerechte Beschaffung der benötigten qualitativen Rohstoffmengen 

• Regelmäßiger Austausch mit den Lieferantenpartnern zur Sicherstellung langfristiger 

Geschäftsbeziehungen 

• Laufende Identifikation und Evaluierung möglicher neuer Partner 

• Abstimmung mit Behörden in Bezug auf grenzüberschreitende Transporte (Compliance) 

• Aktives Engagement an Audits sowie diversen Qualitäts- und Umweltprojekten 

 

➢ Entsorgungsmanagement: 

• Betreuung aller gegenwärtigen Entsorgungspartner 

• Abschließen von Entsorgungsverträgen 

• Identifikation und Evaluierung zukünftiger Entsorgungslösungen 

 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung, Bezug zu Kunststoff bzw. Abfallwirtschaft erwünscht 

• Fremdsprachenkenntnisse: Englisch in Wort und Schrift, eine weitere Fremdsprache ist 

wünschenswert und von Vorteil 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie lösungsorientiertes Denken 

• Teamplayer mit hoher Lernbereitschaft und Hands-on Mentalität 

• Kommunikationsfähigkeit, selbstsicheres Auftreten 

• Reisebereitschaft EU-Raum (30 – 40 %) 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Geboten wir ein Monatsbruttogehalt von € 4.500,-. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und 

Erfahrung möglich 

• Firmenwagen der Mittelklasse - auch für Privatnutzung 

• Benefits wie ein erfolgsabhängiges Prämiensystem, Firmenevents, vergünstigtes Mittagessen, 

Firmenradl usw. 

• Einen langfristigen, sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen, nachhaltig handelnden 

Familienunternehmen und einer zukunftssicheren Branche 
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